
Kenmerk: Z61880 / B1427
Strategische agenda algemeen bestuur (SAAB) , versie 8 juli 2020 (concept inhoudelijk te bespreken /vast te stellen in AB) Bijlage 4 (aangepast)

planningOnderwerp Toelichting plaatsing op SAAB 
(focus/verwachting AB ):

- Betrekken externe partijen   
- bespreking scenario’s  
- Betrekken AB bij voorbereiding   
- specifieke verwachtingen  - verdieping

Wijze van nadere verkenning/ 
verdieping door AB:

 Commissie      Themabijeenkomst
 Excursie
 Externe spreker
 werkgroep

2 e 
semester 

2020

1 e 
semester 

2021

2 e 
semester

2021

1 e 
semester

2022

op SAAB 
sinds

Klimaatadaptatie/ droogte1

(hieronder valt mede een aantal 
onderwerpen op de lijst 
bestuurlijke prioriteiten

8 juli 2020

Samenwerking met onze 
omgeving (Omgevingswet)2

(hieronder valt mede een aantal 
onderwerpen op de lijst 
bestuurlijke prioriteiten

8 juli 2020

Lijst met bestuurlijk prioritaire onderwerpen1

MVO Stuurbaarheid watersysteem  
RES Doorstart werkgroep bestuurlijke vernieuwing
Watertransitie /WBP Rekenkameronderzoek samenwerking 
Participatie Programma Leven De Dommel 
Belastingwetgeving
Biodiversiteit 
Beleidseffecten Corona
Communicatievisie 
Haalbaar en betaalbaar 
Landbouwtransitie 
Stroomgebiedsbeheerplan KRW 
Water in de stad  
Waterconservering 
Biogas
1  Het  DB draagt zorg voor de voorbereiding van de goede besluitvorming in het AB. Het DB zorgt dat deze lijst met bestuurlijk prioritaire onderwerpen actueel blijft.

1 Bestuurlijk werkgroepje Klimaatadapatie uit AB doet voorzet op welk deelaspect(en) het AB zich nader wil verdiepen.
2 Bestuurlijk werkgroepje  Samenwerking   uit AB doet voorzet op welk deelaspect(en) het AB zich nader wil verdiepen.



Kenmerk: Z61880 / B1427

Reactie DB t.b.v. bundeling adviezen 3 vaste adviescommissies inzake strategische agenda AB (= procedure bijlage 3 bij het voorstel) 

Hieronder treft u een korte reactie van het DB aan waarin een toelichting wordt gegeven op de verwerking van de adviezen van de drie commissies van het 
AB in het concept voor de Strategische agenda AB (SAAB).

 Het DB constateert grote mate van instemming met de eerste 3 beslispunten van het voorstel; beslispunt 3 betreft het beleid en de procedure voor het plaatsen 
onderwerpen op de SAAB. Die procedure wordt nu gevolgd.

 Het DB beheert de lijst met eigen bestuurlijk prioritaire onderwerpen; dat zijn zowel strategische als belangrijke uitvoerende onderwerpen. Het DB betrekt het AB 
tijdig, bij de bestuurlijke prioritaire onderwerpen die naar hun aard op het niveau van het AB liggen.

 In de adviezen van de commissies kwamen 2 hoofdthema’s het meest naar voren en dat zijn klimaatadaptatie/ droogte  en daarnaast  Samenwerking met onze 
omgeving (Omgevingswet).  Elk hoofdthema bevat een clustering van een aantal onderwerpen die deels op de bestuurlijke prioriteitenlijst staan. Incidenteel zijn in 
de commissies ook nog andere onderwerpen genoemd. De 2 hoofdthema’s zijn opgenomen op de SAAB. Het thema Leven De Dommel is er van afgehaald.

 De SAAB is van het AB; het is aan het AB om aan te geven op welke deelonderwerpen het AB nader wil inzoomen en op welke wijze; in kolom 2 staan de criteria 
voor selectie van deelonderwerpen binnen gekozen hoofdthema’s  aangegeven en in kolom 3 staan mogelijkheden voor wijze van verdieping genoemd. Ook in de 
commissie is opgemerkt dat binnen een hoofdthema nader moet worden ingezoomd.

 Het dagelijks bestuur stelt nu voor om:
o een bestuurlijk AB-werkgroepje klimaatadaptatie/ droogte  een voorzet te laten doen voor het AB van 11 november op welke deelonderwerp(en) het AB 

zich nader wil verdiepen;
o een bestuurlijk AB-werkgroepje Samenwerking met onze omgeving (Omgevingswet)  een voorzet te laten doen voor het AB van 11 november op welke 

deelonderwerp(en) het AB zich nader wil verdiepen.

NB: Concrete vraag van het DB  is welk AB lid belangstelling heeft voor één van de AB werkgroepjes; opgeven per mail aan bestuursondersteuning.
Een bestuurlijk AB werkgroepje wordt gefaciliteerd door een beleidsadviseur en door een bestuursadviseur.

  Aandachtspunt voor een AB werkgroepje bij de keuze van een deelonderwerp is om er rekening mee te houden dat het AB via de bestuurlijke prioriteitenlijst van 
het DB voor een behoorlijk aantal onderwerpen al door het DB -  al dan niet via het BOB model - wordt meegenomen (NB: voorkom dubbel werk/ doorkruising van 
bestuurlijke prioriteiten DB; wel verdieping gewenst). 

 Het DB houdt los van de SAAB een ‘Bestuurlijke werkplanning DB’  bij waarin zowel de bestuurlijke prioriteiten als de reguliere besluitvorming van het AB wordt 
ingepast in de door het AB vastgestelde jaarkalender. De ‘Bestuurlijke werkplanning DB’ is gelijktijdig met de SAAB voor het AB ter kennisneming (2x jaar).


