Waterschap

De Dony

Kenmerk: 406569 / 406572

Aan het algemeen bestuur
Datum: 30 september 2026
Benoeming en installatie commissielid M.F.L. Vriens

Voorstel

1. In de vergadering van het algemeen bestuur kennis te nemen van de bevindingen van de
commissie geloofsbrieven over het onderzoek naar de geloofsbrieven van de heer M.F.L.
Vriens;

2. De heer M.F.L. Vriens te benoemen als commissielid voor de fractie 50PLUS van
Waterschap De Dommel;

3. Over te gaan tot aflegging van de eed of verklaring en belofte door de heer M.F.L. Vriens.

0. Korte samenvatting

De fractie van 50PLUS van het algemeen bestuur van Waterschap De Dommel heeft de
heer M.F.L. Vriens voorgedragen als commissielid. Dit voorstel voorziet in zijn benoeming en
installatie.

1. Inleiding

1.1. Aanleiding

Binnen de fractie van 50Plus van het algemeen bestuur van Waterschap De Dommel bestaat
een openstaande vacature voor een commissielid. Dit voorstel voorziet in de invulling van
deze vacature.

1.2. Beleidscontext/Historie

Fracties kunnen personen voordragen als commissielid. Een commissielid maakt geen
onderdeel uit van het algemeen bestuur, maar mag namens een fractie wel volledig
meedoen aan commissievergaderingen, beeldvormende bijeenkomsten en AB-dagen.

Commissieleden worden benoemd door het algemeen bestuur en moeten voldoen aan de
voorwaarden die de Waterschapswet stelt aan het lidmaatschap van het algemeen bestuur
(zie artikel 5 Reglement van orde algemeen bestuur Waterschap De Dommel 2026).

Aan het begin van iedere bestuursperiode worden in het fractievoorzittersoverleg afspraken
gemaakt over het maximale aantal personen dat elke fractie mag voordragen. In de huidige
bestuursperiode is een maximum van twee commissieleden per fractie afgesproken. Op dit
moment heeft de fractie van 50PLUS één commissielid.

2. Doel/meetbaar effect

Het doel is om in de vergadering van het algemeen bestuur op 30 september 2026 over te
gaan tot benoeming en installatie van de heer M.F.L. Vriens als commissielid voor de fractie
van 50PLUS.

3. Uitwerking van het voorstel

3.1. Inhoud en argumenten

Om de heer M.F.L. Vriens te kunnen benoemen als commissielid, dient het algemeen
bestuur zijn geloofsbrieven te onderzoeken. Dit onderzoek heeft tot doel vast te stellen dat
de heer M.F.L. Vriens voldoet aan de vereisten voor benoeming.



Waterschap

De Dory

Voor het onderzoek naar de geloofsbrieven, is een commissie geloofsbrieven aangewezen.
Deze bestaat conform het Reglement van Orde van het algemeen bestuur uit (minimaal) drie
leden van het algemeen bestuur: mevrouw B.W.A.M. Kisters, de heer M.M.F. Dewachter en
mevrouw M.C.H. Jansen. Tijdens de vergadering van het algemeen bestuur brengt de
commissie geloofsbrieven bij monde van een uit zijn midden aangewezen rapporteur verslag
uit van zijn onderzoek. Vervolgens neemt het algemeen bestuur een besluit over de
benoeming van de heer M.F.L. Vriens. Voor zijn installatie kan de heer M.F.L. Vriens kiezen
tussen het afleggen van de eed of het afleggen van de verklaring en belofte.

3.2. Risico’s
Aan dit voorstel zijn geen risico's verbonden.

4. Financién
Niet van toepassing.

5. Uitvoering en evaluatie

5.1. Bestuurlijke vervolgstappen
Na aflegging van de eed of verklaring en belofte kan de heer M.F.L. Vriens zijn functie als
commissielid uitoefenen.

5.2. Externe communicatie

De informatie op de website van Waterschap De Dommel wordt aangepast op basis van het
besluit tot benoeming van de heer M.F.L. Vriens.

Hoogachtend,

het dagelijks bestuur,

E. de Ridder H.J. Kielenstijn
watergraaf secretaris
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Besluit

Benoeming en installatie commissielid M.F.L. Vriens

Het algemeen bestuur besluit conform voorstel.

1. In de vergadering van het algemeen bestuur kennis te nemen van de bevindingen van

de commissie geloofsbrieven over het onderzoek naar de geloofsbrieven van de heer
M.F.L. Vriens;

2. De heer M.F.L. Vriens te benoemen als commissielid voor de fractie 50PLUS van
Waterschap De Dommel;

3. Over te gaan tot aflegging van de eed of verklaring en belofte door de heer M.F.L. Vriens.

Aldus vastgesteld in de vergadering van 30 september 2026.

het algemeen bestuur,

E. de Ridder H.J. Kielenstijn
watergraaf secretaris
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